CAMPESA S.A. en materia de gestion del riesgo de transito y cumplimiento
del plan estratégico de seguridad vial, se compromete a garantizar un
manejo seguro y estricto control de los riesgos viales en el desarrollo de sus
actividades de transporte y movilidad, con el fin de prevenir accidentes viales
a partir del control de su operacion, disminuyendo las pérdidas humanasy
economicas generadas por estos eventos y promoviendo una cultura de
seguridad y respeto de las normas en el personal que conduce vehiculos
automotores en el marco de sus actividades laborales. Para tal proposito se
determina que:

- Los trabajadores de CAMPESA S.A. y contratistas que conduzca un vehiculo
dentro de las actividades de la compania deben mantener un estricto
cumplimiento con todas las normas de transito estipuladas en la Legislacion
Colombianay las que voluntariamente establezca la empresa.

- Todo conductor al servicio de la compania debe contar con la debida
induccion, capacitacion y autorizacion para la conducciéon de vehiculos, con
el fin de garantizar su aptitud en el cargo.

- Toda persona que conduzca un vehiculo al servicio de la compania debe
contar con todas las habilidades psiquicas y fisicas para garantizar la
operacion segura el equipo asignado y cumplir cabalmente con la Politica
No Consumo de Alcohol, tabaco y Drogas y demas politicas existentes en la
compania.

- Todas las personas que conduzcan vehiculos al servicio de la compania son
responsables de su seguridad, la de los pasajeros, terceros, de la carga que
transporte y la proteccion del medio ambiente.

- Se establezcan estrategias de concientizacion a los trabajadores y
contratistas, a través del plan capacitaciones de orientacion a la prevencion
de incidentes y al respeto por las senales de transito vehicular, que permitan

la adopcion de conductas proactivas frente al manejo defensivo.
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